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Na osnovu &lana 108. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Kantonu
Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj: 27/24), a u vezi sa poglavljem 5.2.
Pedagoikih standarda i normativa za odgoj i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj $koli u Kantonu
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 3/25 i 29/25), na prijedlog direktora Skole,
a nakon prethodno pribavljene Saglasnosti sindikalnog povjerenika Sindikalne podruznice JU 0S
.Isak Samokovlija“ Sarajevo, broj: 60-1/26 od 18.06.2026. godine, Skolski odbor na sjednici

odrzanoj 23.06.2026. godine donosi

PRAVILNIK
o ostalim poslovima nastavnika po nalogu direktora

I- OPCE ODREDBE

Clan 1.
Ovim Pravilnikom utvrduju se redovni poslovi nastavnika u JU 08 ,,Isak Samokovlija*“ Sarajevo
(u daljem tekstu: Skola) u skladu sa Pravilnikom o radu, unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta i Pedagoskim standardima i normativima za odgoj i obrazovanje u osnovnoj 1
srednjoj $koli u Kantonu Sarajevo (u daljem tekstu: Pedagoski standardi) i drugi poslovi po nalogu
direktora u okviru 40-&asovne radne sedmice nastavnika.

Il - NASTAVNE NORME PREMA PREDMETIMA U OSNOVNOJ SKOLI

Clan 2.
Broj nastavnika utvrduje se na osnovu Nastavnog plana i programa/Predmetnog kurikuluma
zasnovanom na ishodima udenja, broja odjeljenja, broja grupa i programa rada kole, broja Casova
u $koli koji proistiéu iz prethodno nabrojanih elemenata i nastavnih normi za svaki nastavni
predmet. Sedmi¢na norma nastavnih ¢asova nastavniku, prema nastavnim predmetima utvrduje se

kako slijedi:

R. br. Nastavni predmet Broj nastavnih ¢asova redovne nastave
1. | Nastava za uéenike od I do V razreda | Broj nastavnih ¢asova koje u skladu s NPiP realizira
nastavnik razredne nastave
2. | Bosanski jezik i knjizevnost, Hrvatski | 17
jezik i knjiZevnost, Srpski jezik 1

knjizevnost
3. | Strani jezik (engleski, njemacki, turski) | 18
4, Matematika 18 — Nastavna norma se moZe uvecati za 2 nastavna ¢asa
u slutaju kada to zahtijevaju organizacijske potrebe Skole,
a u okviru 40-8asovne radne sedmice
5. | Fizika 18 ]
6. | Hemija/Kemija 18

7. | Biologija 19




Bosrne t Hercagoving
Fedvrexyia Bozne 1 Eercegoving

Fancen Saaang

JUOS tlak savookeniya”
LT Fraavd ladvdoveca "x 4

) To03R Q10044 Sy G2 D409

Gp tn Contar —— O s I

8. | Priroda 19.

9. | Informatika 19 |

10. | Drustvo 20 |

. 11. | Geogeafija/Zemljopis 20

12. | Historija/Povijest 20

13. | Osnovi tehnike 20 |

14. | Tehnicka kultura 20 |

15. | Kultura Zivljenja 20 ]

16. | Likovna kultura 20 — Specifiéni oblici nastave koji se realiziraju u okviru
nastavnog predmeta Likovna kultura u IX razredu ulaze u
nastavnu normu nastavnika Likovne kulture po 1 Cas
sedmi&no za svako odjeljenje za koje se ona realizira.

17. | Muzi¢ka/Glazbena kultura 20 — Specifi¢ni oblici nastave koji se realiziraju u okviru |
nastavnog predmeta Muzitka/Glazbena kultura u VIII
razredu  ulaze u nastavnu normu  nastavnika
Muzitke/Glazbene kulture po 1 &as sedmitno za svako
odjeljenje za koje se ona realizira.

18. | Tjelesni i zdravstveni odgoj 20 — Skola skijanja u VI razredu i Skola planinarstva u
VII razredu ulaze u nastavnu normu nastavnika Tjelesnog
i zdravstvenog odgoja po 1 &as sedmitno za svako
odjeljenje za koje se ona realizira.

19. | Gradansko obrazovanje 20

20. | Vjeronauka 20

(islamska,katoli¢ka,pravoslavna) |

21. | Drustvo/Kultura/Religija 20 -

22. | Zdravi zivotni stilovi 20 -
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III — OPIS POSLOVA NASTAVNIKA 1 POSLOVA PO NALOGU DIREKTORA

Clan 3.

Poslovi nastavnika utvrduju su Pedagoskim standardima i Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta JU OS ,Isak Samokovlija“ Sarajevo (u daljem tekstu:
Sistematizacija), a konkretna zaduZenja svakog nastavnika definisana su RjeSenjem o rasporedu
poslova nastavnika u okviru radne sedmice za svaku Skolsku godinu.

R. br. Opis poslova u okviru radne sedmice Sati u okviru
radne sedmice

I NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

1. Redovna nastava (realizacija norme nastavnih ¢asova u skladu s
NPiP/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju
norme nastavnih asova u skladu s nastavnim planom i

programom/kurikulumom, vodenje evidencije i dokumentacije koja se 30
odnosi na realizaciju norme nastavnih &asova, saradnja i konsultacije sa (proporcionalno
svim sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju $to viSeg nivoa o

broju ¢asova

postavljenih ciljeva/ishoda definiranih nastavnim planom i
programom/kurikulumom za koji se realiziraju nastavni ¢asovi, pracenje i
vrednovanje rada u&enika kao i kompletno napredovanje ucenika - kako u
odgojnom, tako i u obrazovnom smislu, saradnja sa svim ucesnicima koji
mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti i zastiti zdravlja
u&enika, ukljudujuéi i konsultacije s roditeljima prema potrebi). Prema
ukazanoj potrebi realizacija nastave na daljinu u zdravstvenoj ustanovi.
Prema ukazanoj potrebi realizacija nastave na daljinu u kuci.

2. Razrednidtvo s asom odjeljenske zajednice (rad na individualnom razvoju,
dobrobiti i zastiti zdravlja uenika, realizacija ¢asa odjeljenske zajednice,
sistemsko praéenje i biljeZenje uenitkog napredovanja, komunikacija i
saradnja sa svim uéesnicima odgojno-obrazovnog procesa koji mogu dati
doprinos u postizanju $to boljih rezultata ucenika kako u odgojnom, tako i 55
u obrazovnom smislu, uklju¢ujuéi i informacije i roditeljske sastanke, ’
vodenje propisane pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje
izvjedtaja za sjednice odjeljenskog i nastavnikog vijeca).

koje nastavnik
realizira)
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3. Razrednidtvo bez ¢asa odjeljenske zajednice (rad na individualnom
razvoju, dobrobiti 1 zastiti zdravlja uenika, sistemsko pracenje i biljeZenje
ugenitkog napredovanja, komunikacija i saradnja sa svim uCesnicima
| odgojno-obrazovnog procesa koji mogu dati doprinos u postizanju Sto 3.5
boljih rezultata uéenika kako u odgojnom, tako i u obrazovnom smislu, ’
ukljudujuéi i informacije i roditeljske sastanke, vodenje propisane
pedagoske dokumentacije i evidencije, pripremanje izvjestaja za sjednice
odjeljenskog i nastavnickog vijeca).
4. | Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti (jedan 5 B
nastavni ¢as)
5. Dopunska, instruktivna, pripremna nastava (jedan nastavni cas) 1,5
II OSTALI POSLOVI
1. | Stru¢no usavravanje 1,5
(proporcionalno
broju ¢asova koje
nastavnik realizira) |
2. | Rad u struénim organima 1(proporcionalno
broju &asova koje
) - | nastavnik realizira)
3. | Vodenje stru¢nog aktiva Skole 0,5
4. | Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim "do 0,5 §
spomenicima, pritodnim znamenitostima i nau¢no-tehnoloskim
ustanovama
5. | Smotre stvaralastva, kulturna i javna djelatnost, obiljeZavanje do1l
znadajnih datuma i sportske manifestacije _
6. | Estetsko uredenje Skole, organizacija izlozbi, u¢eSce na likovnim do 1
konkursima i grafika/dizajn $kolskog ¢asopisa __|
Realizacija programa "Skolske saobracajne patrole” 1,5 B
7. | Vodenje ljetopisa Skole 0,5
8. | Vodenje zapisnika sjednica nastavnic¢kog vijeca 1
9, | Izrada projekata do2
10. | Dezurstvo nastavnika do 6
11. | Mentorski rad s pripravnikom 2
12. | Za realizacijl_l nastave iz vise od tri nastavna predmeta dodatak na o

pripremu po svakom narednom predmetu
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13. | Drugi poslovi po nalogu direktora
| a) Rad u komisijama i timovima za koje nije predvidena naknada
(komisija za sredivanje arhive i dokumentacije, komisija za
otpis arhivske grade, komisija za pregled matiéne knjige, tim | do 1
za organiziranje humanitarnih akcija i prikupljanje pomo¢i,
tim za upravljanje kriznim dogadajima)
b) Poslovi menadZera integriteta - izrada i revizija Plana
. . . L . S e . do1l
integriteta (prikupljanje podataka, pripremanje izvjestaja 1 sl.)
¢) Odrzavanje web stranice Skole - do2
d) OdrZavanje Facebook stranice Skole | do 1
€) Administrator za online platformu do 2
f) Administrator za eDnevnik do 2
g) EMIS odgovorna osoba do6
h) Poslovi rukovaoca nastavnom tehnikom do 4
i) Poslovi radnika za zaStitu na radu do2
j) Poslovi povjerenika za zatitu na radu do2
k) Poslovi lica zaduZenog za provodenje mijera zaStite od pozara | do2

IV - POSLOVI NASTAVNIKA ZA VRIJEME NENASTAVNIH DANA

Clan 4.
Za vrijeme radnih nenastavnih dana, nastavnici obavljaju sljedeée poslove:
- kolektivno i individualno stru¢no usavriavanje (u Skoli i izvan nje), saradnja sa
nastavnicima i sluZbama u Skoli ,
administrativni poslovi ,
- sredivanje pedagoske dokumentacije i evidencije, EMIS baza i sl.
- planiranje i programiranje nastave i vannastavnih aktivnosti za naredni period (izrada
gOdlSIl_]lh i mjese¢nih planova rada za sve oblike nastave),
- pisanje godi$njih i polugodi§njih izvjestaja i uCestvovanje u radu komisija,
- udesce u radu strucnih organa (orgamzacua radionica, prezentlranje struénih tema i sl),
- realizacija programa instruktivne nastave i konsultacija sa u€enicima,
- realiziranje razrednih, predmetnih i popravnih ispita,
- drugi poslovi u skladu sa Godi$njim programom rada Skole.

V — PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 5.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja.

Clan 6.
Pravilnik ée se objaviti na oglasnoj plo¢i u Skoli i na web stranici Skole.
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Clan 7.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika vre se na nadin i po postupku predvidenim za njegovo

donosenje.

Broj: 01-1-34-942/26
Datum, 23.06.2026. godine




